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Zatacznik nr 2
do Réwnosciowego regulaminu rekrutacji i udziatu w projekcie

UMOWA

W sprawie uczestnictwa Jednostki Samorzadu Terytorialnego w projekcie pt. ,,DOSTEPNOSC
PLUS w urzedach JST wojewddztwa lubuskiego” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020 - Priorytet Il , Efektywne polityki publiczne na rynku pracy,
gospodarki i edukacji”; Dziatanie 2.18 ,, Wysokiej jakosci ustugi administracyjne”,
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego, zwana dalej ,,umowg”

zawarta w Poznaniu, dnia .....ccceceeveveecereiennnnns r. pomiedzy:

Marcinem Krélem prowadzacym dziatalnosé gospodarczg pod nazwa MARCIN KROL MTD
CONSULTING, z siedzibg przy ulicy Garbary 100/11, 61-757 Poznan, wpisang do Centralnej
Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej (CEIDG), NIP: 6172006322,
REGON:301220310 reprezentowang przez:

Marcina Kréla — Wtasciciela

zwanym dalej Beneficjentem

(imie i nazwisko, petniona funkcja)

2 przy kontrasygnacie Skarbnika ®:

1 W projekcie nie ma przeptywdw finansowych pomiedzy Beneficjentem a JST. Zgodnie z powyzszym prosze
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zwang dalej JST,
zwanymi dalej ,,Stronami”, o nastepujgcej tresci:

Strony zgodnie oswiadczaja, ze w zwigzku z zakwalifikowaniem JST (jednostki samorzgdu
terytorialnego) do udziatu w projekcie ,DOSTEPNOSC PLUS w urzedach JST wojewddztwa
lubuskiego” zawierajg umowe, ktdrej przedmiotem jest okreslenie zasad udziatu JST w
powyzszym projekcie realizowanym na podstawie umowy o dofinansowanie Projektu w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 — 2020 o numerze POWR.02.18.00-00-
0127/20 z dnia 3 marca 2021 r. oraz wzajemnych prawa i obowigzki Stron zwigzanych z
udziatem JST w projekcie.

§1
JST oswiadcza, ze przyjmuje do wiadomosci, iz:

1. Na podstawie umowy o dofinansowanie Projektu nr POWR.02.18.00-0-0127/20 zawartej
pomiedzy Ministerstwem Spraw Wewnetrznych i Administracji a MARCIN KROL MTD
CONSULTING z siedzibg przy ul. Garbary 100/11, 61-757 Poznan dnia 3 marca 2021 r.
realizowany jest Projekt pn. ,DOSTEPNOSC PLUS w urzedach JST wojewddztwa
lubuskiego” wspoéffinansowany przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na
lata 2014-2020 - Priorytet Il ,,Efektywne polityki publiczne na rynku pracy, gospodarki
i edukacji”; Dziatanie 2.18 ,Wysokiej jakosci ustugi administracyjne”, zwany dalej
Projektem.

2. Projekt adresowany jest do jednostek samorzadu terytorialnego z wojewddztwa
lubuskiego.

3. Warunki uczestnictwa JST w Projekcie okresla Rownosciowy regulamin rekrutacji
i udziatu w projekcie zwany dalej Regulaminem.

4. Projekt realizowany jest przez MARCIN KROL MTD CONSULTING bedacego Beneficjentem
Projektu oraz Zrzeszenie Gmin Wojewddztwa Lubuskiego, bedgce Partnerem Projektu.

5. JST oswiadcza, ze nie otrzymata wsparcia w ramach projektu pozakonkursowego
pn. ,,Samorzad bez barier” nr POWR.02.18.00-00-0001/20 oraz nie bierze i nie bedzie
brata udziatu w innym projekcie dofinansowanym w ramach konkursu nr
POWR.02.18.00-IP.01-00-001/20 pn. ,Dostepny samorzad”.

§2
1. Celem Projektu jest: podniesienie poziomu przygotowania 20 JST z wojewddztwa
lubuskiego do zapewnienia dostepnosci urzedéow administracji publicznej dla oséb @\
z niepetnosprawnos$ciami poprzez wdrozenie wnioskdw i rekomendacji dotyczgcych %
dostosowania procedur obstugi klienta ze szczegdlnymi potrzebami w 20 lubuskich %
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samorzadach, a takze podniesienie kompetencji ich pracownikdéw samorzadowych

w ramach szkolen 40 oséb z zakresu stosowania rozwigzan utatwiajgcych zatrudnianie

0s6b z niepetnosprawnosciami i 40 koordynatoréw dostepnosci do 30 listopada 2021r.
2. Projekt obejmuje udziat JST w nastepujacych dziataniach:

1) ZADANIE 1: Szkolenia dla 40 pracownikdéw samorzgdowych 20 jednostek samorzgdu
terytorialnego w zakresie stosowania rozwigzan utatwiajgcych zatrudnianie oséb
niepetnosprawnych.

2) ZADANIE 2: Przeglad procedur zwigzanych z obstugg klienta w 20 urzedach
administracji publicznej pod katem zapewnienia dostepnosci i wsparcia urzedéw we
wdrozeniu wypracowanych wnioskéw i rekomendacji. Zadanie sktadac sie bedzie
z dwéch etapow:

a) ETAP I: Ustugi doradcze w zakresie dokonania przegladu procedur
zwigzanych z obstugg klienta w urzedach administracji publicznej oraz
wsparcia urzedéw we wdrozeniu wypracowanych wnioskéw i rekomendacji
obejmujace dla 20 JST:

» Przeglad rozwigzan i procedur w wybranych obszarach urzedu
(np. standardy obstugi klienta, karty ustug, regulaminy organizacyjne,
CAF, ISO) zwigzanych z obstugg klienta pod katem zapewnienia
dostepnosci w oparciu o opracowang metodologie (16h/JST) ;

» Opracowanie indywidualnych raportow dla JST zawierajgcych wnioski
i rekomendacje w zakresie optymalizacji rozwigzan zwigzanych z obstugg
klienta w urzedach administracji publicznej pod kagtem zapewnienia
dostepnosci (16h/JST) ;

» Doradztwo (wsparcie prawne i organizacyjne) dla urzedéw JST
w zakresie wdrozenia wypracowanych wnioskéw i rekomendacji
(dostosowania procedur) zwigzanych z obstugg klienta w urzedach
administracji publicznej dla potrzeb oséb z niepetnosprawnos$ciami
(8h/JST).

b) ETAP II: Zakup drobnych usprawnien dla 20 JST w celu zapewnienia jak
najwiekszej dostepnosci urzeddéw, zgodnie z wynikami rekomendacji
zawartymi w opracowanych raportach w ramach Etapu I.

3) ZADANIE 3: Szkolenia dla 40 koordynatoréw dostepnosci w 20 jednostkach
administracji publicznej w zakresie stosowania ustawowych zadan.

§3

JST nie ponosi odptatnosci z tytutu udziatu w dziataniach projektowych pod warunkiem

przestrzegania niniejszej umowy i Regulaminu. Ze srodkéw Projektu pokryte zostang koszty: CQ
5
b=
wn
BIURO PROJEKTU
C WOJEWODZTWO LUBUSKIE
Zrzeszenie Gmin Wojewdédztwa Lubuskiego
CONSU LTING / ul. Gen. J. Dabrowskiego 41D/3 nr lokalu: 2
65-021 Zielona Géra v
ZRZESZENIE GMIN Tel.: + 48 796 796 683 Dostepnosc Plus

WOJEWODZTUIA LUBUSHIEGD E-mail: biuro@lubuskiegminy.pl



1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)
9)

Fundusze Unia Europejska 2 T
Europejskie Europejski Fundusz Spoteczny Py
Wiedza Edukacja Rozwdj

Przeprowadzenia audytu (przegladu) procedur zwigzanych z obstuga klienta pod katem
zapewnienia dostepnosci JST wraz z opracowaniem raportu ;

Zakupu drobnych usprawnien, zgodnie z wynikami rekomendacji zawartymi

w ww. raportach ;

Przeprowadzenia szkolen dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach, ktorym
przypisane sg lub beda obowigzki zwigzane z zatrudnianiem zasobdéw ludzkich JST oraz
kierownikéw komérek organizacyjnych i ich zastepcow (SEGMENT 1) ;
Przeprowadzenia szkolen dla koordynatoréw dostepnosci, rozumianych jako osoby
wyznaczone przez organ wtadzy publicznej do petnienia funkcji koordynatora do spraw
dostepnosci w rozumieniu art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. poz. 1696 z pdzn. zm.) oraz
pracownikéw wykonujacych zadania koordynatora w rozumieniu art. 14 ust. 2
przywotanej ustawy (SEGMENT 2) ;

Zakupu sprzetu wspierajgcego proces szkoleniowy - w ramach szkolen skierowanych
do koordynatoréw dostepnosci ;

Noclegéw ze $niadaniem (w pokoju 1 osobowym w hotelu o standardzie max 3*) ;
Catodziennego cateringu (2 przerwy kawowe, obiad oraz kolacja w dniu przyjazdu) ;
Materiatéw biurowych (startowych) zestaw: teczka, notes, dtugopis ;

Materiatéw szkoleniowych.

§4

Beneficjent zobowigzuje sie do:

1)

2)

3)

4)

Przeprowadzenia w JST przegladu procedur zwigzanych z obstuga klienta pod katem
zapewnienia dostepnosci, opracowania indywidualnego raportu, wsparcia urzedéw

we wdrozeniu wypracowanych wnioskéw i rekomendacji oraz zakupu drobnych
usprawnien zgodnie z wynikami rekomendacji zawartymi w raporcie ;

Zorganizowania szkolen na zasadach okreslonych w Rownos$ciowym regulaminie
rekrutacji i udziatu w projekcie ;

Wyznaczenia opiekuna merytorycznego wsérdd pracownikow Beneficjenta oraz Partnera,
a takze wspdtpracy na kazdym etapie realizacji Projektu ;

Przestrzegania zasad bezpieczeristwa w zakresie ochrony danych osobowych zgodnie

z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.

§5
JST zobowigzuje sie uczestniczy¢ w Projekcie, w tym realizowaé wszelkie zadania
przewidziane do realizacji, okreslone w §2 ust. 2 w okresie od dnia podpisania niniejszej
umowy do 30 listopada 2021 r., tj. do dnia zakoniczenia realizacji Projektu.
JST zobowigzuje sie do:
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1) Umozliwienia przeprowadzenia audytu (przegladu) procedur zwigzanych z obstuga
klienta pod katem zapewnienia dostepnosci JST wraz z opracowaniem raportu ;
2) Oddelegowanie na szkolenia odbywajgce sie w czasie pracy:

a) dwodch pracownikéw urzedu JST, nalezgcych do SEGMENTU 1: Pracownicy
zatrudnieni na stanowiskach, ktérym przypisane sg lub beda obowigzki
zwigzane z zatrudnianiem zasobow ludzkich JST oraz kierownicy komaérek
organizacyjnych i ich zastepcy ;

b) dwdch pracownikéw urzedu JST, nalezgcych do SEGMENTU 2: Koordynatorzy
dostepnosci, rozumiani jako osoby wyznaczone przez organ wtadzy
publicznej do petnienia funkcji koordynatora do spraw dostepnosci w
rozumieniu art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. poz. 1696 z pdzn.
zm.) — minimum jedna osoba oraz pracownik wykonujacy zadania

koordynatora w rozumieniu art. 14 ust. 2 przywotanej ustawy.
3) Pokrywania z wtasnych srodkéw kosztéw dojazdu do miejsca szkolen oraz kosztéw
diet pracownikéw biorgcych udziat w szkoleniach ;
4) Wspodtpracy z Beneficjentem i Partnerem w zakresie umozliwiajgcym terminowe,
zgodne z harmonogramem zorganizowanie i przeprowadzenie szkolen.
Beneficjent dopuszcza usprawiedliwiong nieobecnosé uczestnika spowodowang chorobg
lub waznymi okolicznosciami. JST zobowigzuje sie wskazaé inng osobe w jego miejsce.
O fakcie tym JST powiadomi Partnera, tj. Zrzeszenie Gmin Wojewddztwa Lubuskiego
niezwtocznie drogg mailowa, uzupetniajgc dokumentacje rekrutacyjng (w pierwszej
kolejnosci w formie skanu, nastepnie w postaci przestania drogg pocztowg formularza
zgtoszeniowego). Ponadto JST zobowigzuje sie do poinformowania Beneficjenta
o nieobecnosci na szkoleniu uczestnikéw Projektu na co najmniej 24 godziny przed
planowanym terminem szkolenia.

§6
Brak uczestnictwa oddelegowanych przez JST oséb w szkoleniach moze skutkowac
obowigzkiem zwrotu przez JST kosztéw realizacji Projektu poniesionych w Projekcie
w czesci przypadajacej na te JST. JST zostanie obcigzona w przypadku, gdy Beneficjent na
podstawie decyzji Instytucji Posredniczgcej, Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji, zostanie zobligowany do zwrotu srodkéw z tytutu nieprawidtowej
realizacji Projektu z powodu okolicznosci lezgcych po stronie JST. W przypadku
zaistnienia powyzej sytuacji JST jest zobowigzana do zwrotu srodkow w terminie 14 dni
na rachunek wskazany przez Beneficjenta.

Wysokos¢ naktaddéw poniesionych w Projekcie na JST, o ktérych mowa ust. 1 zostanie LQ
. . . . 7 g
ustalona na podstawie faktycznie poniesionych kosztow. o
+
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§7
JST oswiadcza, ze zapoznata sie z trescig ROwnosciowego regulaminu rekrutacji i udziatu
w Projekcie i zobowigzuje sie do jego przestrzegania.

§8

Zmiany umowy wymagajga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§9

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowag majg zastosowanie wytyczne i przepisy
prawa zwigzane z wdrazaniem Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020 oraz przepisy Kodeksu Cywilnego.

2. Spory wynikte w toku realizacji Umowy bedg rozstrzygane przez sgd wiasciwy miejscowo
dla siedziby Beneficjenta.

3. Osobg upowazniong do komunikacji w sprawach umowy ze strony Beneficjenta jest
Marcin Krdl, tel. + 48 502 358 857, e-mail: marcin.krol@mtdconsulting.pl , ze strony

§10
Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze Stron.

(podpis Beneficjenta) (podpis przedstawiciela JST)

Kontrasygnuje :

(pieczatka i podpis Skarbnika)

O
s
2 W projekcie nie ma przeptywdw finansowych pomiedzy Beneficjentem a JST. Zgodnie z powyzszym prosze e
wykresli¢ jesli kontrasygnata nie jest wymagana zgodnie z wewnetrzng procedurg JST A
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